
 

Servizio Sociale: 
la riorganizzazione
“Un Servizio più al passo con i tempi, che si evolve in sintonia con i bisogni dell’u-
tenza e le sollecitazioni del nuovo sistema di welfare. È anche questo  – afferma il 
Presidente Attilio Pedenzini – uno degli obiettivi della recente riorganizzazione del 
Servizio sociale della Comunità, iniziata dalla precedente amministrazione e pie-
namente condivisa anche dal nuovo Comitato Esecutivo”. 
A distanza di quasi 8 anni dal precedente, la Comunità ha attuato un ulteriore pro-
cesso di analisi, che ha ridisegnato e innovato il Servizio sociale dal punto di vista 
organizzativo e dei carichi di lavoro degli Assistenti sociali.
Due le zone di riferimento per il Servizio sociale territoriale, con l’assegnazione 
di assistenti sociali diversificate per l’area adulti/anziani e per l’area minori/famiglie.
In particolare si è poi individuata un’Assistente sociale per l’integrazione so-
ciosanitaria, che consentirà il rafforzamento del ruolo del Punto Unico di Acces-
so (PUA), un servizio in cui si garantisce un percorso valutativo, assistenziale e di 
invio per l’eventuale presa in carico, in base alla situazione sociale e sanitaria della 
persona, oltre che offrire informazioni, orientamento, accompagnamento, semplifi-
cando l’accesso alla rete dei Servizi socio-sanitari.
“Nell’ottica dello “sviluppo di comunità”, che ormai da anni orienta le azioni di pre-
venzione e promozione del Servizio – spiega la Vicepresidente e Assessore alle 
Politiche sociali, Giuliana Gilli - si è poi voluta dedicare un’Assistente sociale al 
lavoro sulle reti sociali di prossimità, nelle quali il focus si sposta dal problema/
emergenza al rafforzamento delle risorse informali della comunità, intercettando così 
anche quei bisogni che più difficilmente arriverebbero al Servizio sociale territoriale”.
Si ricorda infine anche il ruolo svolto dal Servizio sociale a favore dei due Centri di 
Servizi per Anziani di Castello Tesino e Villa Agnedo, presso il Centro Diurno e Aperto 
Minori di Borgo Valsugana e l’attività assicurata presso il Consultorio.

Asilo nido
La sede di Scurelle dell’asilo nido di Comunità è stata ufficialmente inaugurata 
venerdì 20 maggio. Il nido è aperto dal primo settembre al 31 luglio, dal lu-
nedì al venerdì, dalle 7.30 alle 15.30, con la possibilità, previa richiesta, di 
prorogare la permanenza del bambino fino alle 17.30. è prevista anche la 
frequenza part time, (dalle 7.30 alle 12.30 oppure dalle 12.30 alle 17.30).
Il servizio è rivolto ai bambini fino a tre anni di età e comunque fino al compimento 
dei requisiti di ammissibilità alla scuola dell’infanzia, con priorità a quelli residenti nei 
comuni convenzionati (Bieno, Castel Ivano, Ospedaletto, Scurelle, Telve di Sopra e 
Torcegno), che potranno accedere al servizio a tariffa agevolata.  Potranno essere 
ammessi anche utenti residenti nei comuni non convenzionati (per questi la retta 
di frequenza sarà pari al costo del servizio al netto del contributo provinciale e non 
potrà comunque essere inferiore alla tariffa massima).
Informazioni e iscrizioni 
Settore Segreteria, istruzione e personale tel. 0461/755555
www.comunitavalsuganaetesino.it

Una valle unita
Il Consiglio ha approvato un protocollo d’intesa fra Comunità Valsugana e Tesino, 
Alta Valsugana e Bersntol e Unione montana Valbrenta per condividere strategie 
unitarie di sviluppo sostenibile della valle. Obiettivo lo sviluppo di un programma orga-
nico di collaborazione per strategie e interventi di valorizzazione e sviluppo condivisi e 
partecipati sulle potenzialità della Valsugana intesa nel suo complesso, a partire dalla 
mobilità (stradale e ferroviaria) per includere turismo, valorizzazione della montagna, 
competitività del territorio, servizi e ogni altro aspetto di comune interesse.

Il bilancio 2016
Il Consiglio della Comunità ha approvato all’unanimità il bilancio di previsione per 
l’anno 2016, che pareggia a 23,984 milioni di Euro.
Le entrate sono costituite per circa 9 milioni da trasferimenti da altri enti, per 7,2 mi-
lioni da entrate extratributarie, per 1,9 milioni da alienazioni, trasferimenti di capitale 
e riscossione di crediti, per 
2,5 milioni da accessione di 
prestiti e per 3,3 milioni da 
servizi per conto terzi.
Le uscite sono costituite da 
spese correnti (16,2 milioni), 
Spese in conto capitale (1,9 
milioni), rimborso prestiti (2,5 
milioni) e servizi per conto di 
terzi (3,3 milioni).

La piscina
Il Comitato esecutivo ha ap-
provato a tutti gli effetti la 
variante progettuale V5 al 
progetto dei lavori di mes-
sa a norma e potenziamento 
dell’impianto natatorio di Bor-
go Valsugana, riconoscendo 
che le modifiche apporta-
te migliorano la funzionalità 
dell’impianto e la sua attratti-
vità, con conseguenti benefici 
in termini di abbattimento dei futuri costi di gestione. La variante ha un costo 
complessivo di 950mila euro (somme già accantonate all’interno del patto terri-
toriale della Valsugana orientale), di cui 902.500 coperti da contributo provinciale in 
conto capitale e 47.500 con assunzione di mutuo.
Le principali modifiche e maggiorazioni introdotte ai lavori riguardano maggiori quan-
tità di scavo ed esecuzione di sottofondi, di muri e sistemazioni esterne, parte delle 
quali sono eseguite a opera del servizio provinciale valorizzazione della natura; mi-
nori quantità previste per pavimentazioni, tramezzi, intonaci, rivestimenti, controsof-
fitti, infissi, sanitari, parapetti, isolamento termico, rete scarichi, correlate alla scelta 
di non completare ma di lasciare al grezzo le zone situate al 1° e 2° piano, da desti-
nare eventualmente in futuro a spazio per palestra e a centro benessere; maggiori 
quantità di opere inerenti gli impianti idrico-sanitario, termico e di condizionamento 
e minori quantità inerenti gli impianti elettrici.
Inoltre, per effetto delle risorse economiche rese disponibili per il completamento 
dell’opera, è possibile qualificare gli spazi esterni, realizzare una rete di percorsi sia 
interni che esterni all’attività, completare gli allacciamenti impiantistici della piscina 
con le reti dei sottoservizi, potenziare le dotazioni di arredi, attrezzature generali e 
ludiche, incrementare e diversificare l’offerta di spazi d’acqua con la realizzazione di 
uno scivolo.
In seguito all’introduzione delle varianti e maggiori lavori, il nuovo quadro economico 
espone una spesa di 8,6 milioni.
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“Nell’ottica dello “sviluppo di comunità”, che ormai da anni orienta le azioni di pre-
venzione e promozione del Servizio – spiega la Vicepresidente e Assessore alle 
Politiche sociali, Giuliana Gilli - si è poi voluta dedicare un’Assistente sociale al 
lavoro sulle reti sociali di prossimità, nelle quali il focus si sposta dal problema/
emergenza al rafforzamento delle risorse informali della comunità, intercettando così 
anche quei bisogni che più difficilmente arriverebbero al Servizio sociale territoriale”.
Si ricorda infine anche il ruolo svolto dal Servizio sociale a favore dei due Centri di 
Servizi per Anziani di Castello Tesino e Villa Agnedo, presso il Centro Diurno e Aperto 
Minori di Borgo Valsugana e l’attività assicurata presso il Consultorio.

Asilo nido
La sede di Scurelle dell’asilo nido di Comunità è stata ufficialmente inaugurata 
venerdì 20 maggio. Il nido è aperto dal primo settembre al 31 luglio, dal lu-
nedì al venerdì, dalle 7.30 alle 15.30, con la possibilità, previa richiesta, di 
prorogare la permanenza del bambino fino alle 17.30. è prevista anche la 
frequenza part time, (dalle 7.30 alle 12.30 oppure dalle 12.30 alle 17.30).
Il servizio è rivolto ai bambini fino a tre anni di età e comunque fino al compimento 
dei requisiti di ammissibilità alla scuola dell’infanzia, con priorità a quelli residenti nei 
comuni convenzionati (Bieno, Castel Ivano, Ospedaletto, Scurelle, Telve di Sopra e 
Torcegno), che potranno accedere al servizio a tariffa agevolata.  Potranno essere 
ammessi anche utenti residenti nei comuni non convenzionati (per questi la retta 
di frequenza sarà pari al costo del servizio al netto del contributo provinciale e non 
potrà comunque essere inferiore alla tariffa massima).
Informazioni e iscrizioni 
Settore Segreteria, istruzione e personale tel. 0461/755555
www.comunitavalsuganaetesino.it

Una valle unita
Il Consiglio ha approvato un protocollo d’intesa fra Comunità Valsugana e Tesino, 
Alta Valsugana e Bersntol e Unione montana Valbrenta per condividere strategie 
unitarie di sviluppo sostenibile della valle. Obiettivo lo sviluppo di un programma orga-
nico di collaborazione per strategie e interventi di valorizzazione e sviluppo condivisi e 
partecipati sulle potenzialità della Valsugana intesa nel suo complesso, a partire dalla 
mobilità (stradale e ferroviaria) per includere turismo, valorizzazione della montagna, 
competitività del territorio, servizi e ogni altro aspetto di comune interesse.

Il bilancio 2016
Il Consiglio della Comunità ha approvato all’unanimità il bilancio di previsione per 
l’anno 2016, che pareggia a 23,984 milioni di Euro.
Le entrate sono costituite per circa 9 milioni da trasferimenti da altri enti, per 7,2 mi-
lioni da entrate extratributarie, per 1,9 milioni da alienazioni, trasferimenti di capitale 
e riscossione di crediti, per 
2,5 milioni da accessione di 
prestiti e per 3,3 milioni da 
servizi per conto terzi.
Le uscite sono costituite da 
spese correnti (16,2 milioni), 
Spese in conto capitale (1,9 
milioni), rimborso prestiti (2,5 
milioni) e servizi per conto di 
terzi (3,3 milioni).

La piscina
Il Comitato esecutivo ha ap-
provato a tutti gli effetti la 
variante progettuale V5 al 
progetto dei lavori di mes-
sa a norma e potenziamento 
dell’impianto natatorio di Bor-
go Valsugana, riconoscendo 
che le modifiche apporta-
te migliorano la funzionalità 
dell’impianto e la sua attratti-
vità, con conseguenti benefici 
in termini di abbattimento dei futuri costi di gestione. La variante ha un costo 
complessivo di 950mila euro (somme già accantonate all’interno del patto terri-
toriale della Valsugana orientale), di cui 902.500 coperti da contributo provinciale in 
conto capitale e 47.500 con assunzione di mutuo.
Le principali modifiche e maggiorazioni introdotte ai lavori riguardano maggiori quan-
tità di scavo ed esecuzione di sottofondi, di muri e sistemazioni esterne, parte delle 
quali sono eseguite a opera del servizio provinciale valorizzazione della natura; mi-
nori quantità previste per pavimentazioni, tramezzi, intonaci, rivestimenti, controsof-
fitti, infissi, sanitari, parapetti, isolamento termico, rete scarichi, correlate alla scelta 
di non completare ma di lasciare al grezzo le zone situate al 1° e 2° piano, da desti-
nare eventualmente in futuro a spazio per palestra e a centro benessere; maggiori 
quantità di opere inerenti gli impianti idrico-sanitario, termico e di condizionamento 
e minori quantità inerenti gli impianti elettrici.
Inoltre, per effetto delle risorse economiche rese disponibili per il completamento 
dell’opera, è possibile qualificare gli spazi esterni, realizzare una rete di percorsi sia 
interni che esterni all’attività, completare gli allacciamenti impiantistici della piscina 
con le reti dei sottoservizi, potenziare le dotazioni di arredi, attrezzature generali e 
ludiche, incrementare e diversificare l’offerta di spazi d’acqua con la realizzazione di 
uno scivolo.
In seguito all’introduzione delle varianti e maggiori lavori, il nuovo quadro economico 
espone una spesa di 8,6 milioni.
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Servizio Sociale: 
la riorganizzazione
“Un Servizio più al passo con i tempi, che si evolve in sintonia con i bisogni dell’u-
tenza e le sollecitazioni del nuovo sistema di welfare. È anche questo  – afferma il 
Presidente Attilio Pedenzini – uno degli obiettivi della recente riorganizzazione del 
Servizio sociale della Comunità, iniziata dalla precedente amministrazione e pie-
namente condivisa anche dal nuovo Comitato Esecutivo”. 
A distanza di quasi 8 anni dal precedente, la Comunità ha attuato un ulteriore pro-
cesso di analisi, che ha ridisegnato e innovato il Servizio sociale dal punto di vista 
organizzativo e dei carichi di lavoro degli Assistenti sociali.
Due le zone di riferimento per il Servizio sociale territoriale, con l’assegnazione 
di assistenti sociali diversificate per l’area adulti/anziani e per l’area minori/famiglie.
In particolare si è poi individuata un’Assistente sociale per l’integrazione so-
ciosanitaria, che consentirà il rafforzamento del ruolo del Punto Unico di Acces-
so (PUA), un servizio in cui si garantisce un percorso valutativo, assistenziale e di 
invio per l’eventuale presa in carico, in base alla situazione sociale e sanitaria della 
persona, oltre che offrire informazioni, orientamento, accompagnamento, semplifi-
cando l’accesso alla rete dei Servizi socio-sanitari.
“Nell’ottica dello “sviluppo di comunità”, che ormai da anni orienta le azioni di pre-
venzione e promozione del Servizio – spiega la Vicepresidente e Assessore alle 
Politiche sociali, Giuliana Gilli - si è poi voluta dedicare un’Assistente sociale al 
lavoro sulle reti sociali di prossimità, nelle quali il focus si sposta dal problema/
emergenza al rafforzamento delle risorse informali della comunità, intercettando così 
anche quei bisogni che più difficilmente arriverebbero al Servizio sociale territoriale”.
Si ricorda infine anche il ruolo svolto dal Servizio sociale a favore dei due Centri di 
Servizi per Anziani di Castello Tesino e Villa Agnedo, presso il Centro Diurno e Aperto 
Minori di Borgo Valsugana e l’attività assicurata presso il Consultorio.

Asilo nido
La sede di Scurelle dell’asilo nido di Comunità è stata ufficialmente inaugurata 
venerdì 20 maggio. Il nido è aperto dal primo settembre al 31 luglio, dal lu-
nedì al venerdì, dalle 7.30 alle 15.30, con la possibilità, previa richiesta, di 
prorogare la permanenza del bambino fino alle 17.30. è prevista anche la 
frequenza part time, (dalle 7.30 alle 12.30 oppure dalle 12.30 alle 17.30).
Il servizio è rivolto ai bambini fino a tre anni di età e comunque fino al compimento 
dei requisiti di ammissibilità alla scuola dell’infanzia, con priorità a quelli residenti nei 
comuni convenzionati (Bieno, Castel Ivano, Ospedaletto, Scurelle, Telve di Sopra e 
Torcegno), che potranno accedere al servizio a tariffa agevolata.  Potranno essere 
ammessi anche utenti residenti nei comuni non convenzionati (per questi la retta 
di frequenza sarà pari al costo del servizio al netto del contributo provinciale e non 
potrà comunque essere inferiore alla tariffa massima).
Informazioni e iscrizioni 
Settore Segreteria, istruzione e personale tel. 0461/755555
www.comunitavalsuganaetesino.it

Una valle unita
Il Consiglio ha approvato un protocollo d’intesa fra Comunità Valsugana e Tesino, 
Alta Valsugana e Bersntol e Unione montana Valbrenta per condividere strategie 
unitarie di sviluppo sostenibile della valle. Obiettivo lo sviluppo di un programma orga-
nico di collaborazione per strategie e interventi di valorizzazione e sviluppo condivisi e 
partecipati sulle potenzialità della Valsugana intesa nel suo complesso, a partire dalla 
mobilità (stradale e ferroviaria) per includere turismo, valorizzazione della montagna, 
competitività del territorio, servizi e ogni altro aspetto di comune interesse.

Il bilancio 2016
Il Consiglio della Comunità ha approvato all’unanimità il bilancio di previsione per 
l’anno 2016, che pareggia a 23,984 milioni di Euro.
Le entrate sono costituite per circa 9 milioni da trasferimenti da altri enti, per 7,2 mi-
lioni da entrate extratributarie, per 1,9 milioni da alienazioni, trasferimenti di capitale 
e riscossione di crediti, per 
2,5 milioni da accessione di 
prestiti e per 3,3 milioni da 
servizi per conto terzi.
Le uscite sono costituite da 
spese correnti (16,2 milioni), 
Spese in conto capitale (1,9 
milioni), rimborso prestiti (2,5 
milioni) e servizi per conto di 
terzi (3,3 milioni).

La piscina
Il Comitato esecutivo ha ap-
provato a tutti gli effetti la 
variante progettuale V5 al 
progetto dei lavori di mes-
sa a norma e potenziamento 
dell’impianto natatorio di Bor-
go Valsugana, riconoscendo 
che le modifiche apporta-
te migliorano la funzionalità 
dell’impianto e la sua attratti-
vità, con conseguenti benefici 
in termini di abbattimento dei futuri costi di gestione. La variante ha un costo 
complessivo di 950mila euro (somme già accantonate all’interno del patto terri-
toriale della Valsugana orientale), di cui 902.500 coperti da contributo provinciale in 
conto capitale e 47.500 con assunzione di mutuo.
Le principali modifiche e maggiorazioni introdotte ai lavori riguardano maggiori quan-
tità di scavo ed esecuzione di sottofondi, di muri e sistemazioni esterne, parte delle 
quali sono eseguite a opera del servizio provinciale valorizzazione della natura; mi-
nori quantità previste per pavimentazioni, tramezzi, intonaci, rivestimenti, controsof-
fitti, infissi, sanitari, parapetti, isolamento termico, rete scarichi, correlate alla scelta 
di non completare ma di lasciare al grezzo le zone situate al 1° e 2° piano, da desti-
nare eventualmente in futuro a spazio per palestra e a centro benessere; maggiori 
quantità di opere inerenti gli impianti idrico-sanitario, termico e di condizionamento 
e minori quantità inerenti gli impianti elettrici.
Inoltre, per effetto delle risorse economiche rese disponibili per il completamento 
dell’opera, è possibile qualificare gli spazi esterni, realizzare una rete di percorsi sia 
interni che esterni all’attività, completare gli allacciamenti impiantistici della piscina 
con le reti dei sottoservizi, potenziare le dotazioni di arredi, attrezzature generali e 
ludiche, incrementare e diversificare l’offerta di spazi d’acqua con la realizzazione di 
uno scivolo.
In seguito all’introduzione delle varianti e maggiori lavori, il nuovo quadro economico 
espone una spesa di 8,6 milioni.
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Palazzo Ceschi
Trasformare gli spazi dell’amministrazio-
ne pubblica in luoghi di cultura è uno degli 
obiettivi della Comunità Valsugana e Tesino, 
a maggior ragione quando gli spazi in que-
stione sono quelli di Palazzo Ceschi, a Bor-
go Valsugana, sede storica prima del Com-
prensorio e ora della Comunità “di valle”. È 
un intento che non nasce dalla carenza di 
luoghi deputati ma piuttosto dalla volontà di 
aprirsi alla valle non solamente come centro 
di servizi, passaggio obbligato per le incom-
benze della nostra quotidianità, ma come 
spazio di relazione e di socialità restituito ai 
cittadini.
Alla prima esposizione realizzata, “Un idea-
le... manifesto”, con la raccolta di manife-
sti sulla solidarietà internazionale del musi-
cista veneziano Luigi Nono, fa seguito ora, 
fino al 5 giugno, la mostra “Wiki Loves Mo-
numents”, secondo il Guinness dei Primati 
il più grande concorso fotografico online al 
mondo, con 40 Paesi coinvolti in contem-
poranea. Promossa da Wikimedia Italia (la 
corrispondente italiana ufficiale della fonda-
zione no profit Wikimedia Foundation, che 
gestisce numerosi progetti collaborativi onli-
ne, di cui il più noto è l’enciclopedia libera 
Wikipedia) la mostra raccoglie i migliori scat-
ti dell’edizione 2015 del concorso fotografi-
co, la cui particolarità consiste nella messa a 
disposizione gratuita di tutte le opere tramite 
i canali online gestiti della fondazione. 

Il Comitato esecutivo
Attilio Pedenzini (presidente), Giuliana Gilli (vicepresidente con deleghe alle po-
litiche sociali, istruzione e formazione professionale, diritto allo studio, politiche per 
i giovani e la famiglia, servizio socioeducativi alla prima infanzia), Cesare Castel-
pietra (assessore con deleghe all’organizzazione e al personale), Sisto Fattore 
(assessore con deleghe all’edilizia pubblica e privata, recupero degli insediamenti 
storici).

Il Consiglio
Attilio Pedenzini (presidente), Ornella Campestrini (con delega alle politiche per 
la salute), Ivano Colme, Giuseppe Corona (progetti relativi al Centenario della 
Prima Guerra Mondiale), Fabio Dalledonne, Federico Maria Ganarin (attività 
culturali), Livio Mario Gecele, Luca Guerri (attività ed eventi sportivi a valenza 
sovracomunale), Enrico Lenzi (ambiente e ciclo dei rifiuti), Ivano Lorenzin (lavori 
pubblici, anche in delega, e coordinamento delle opere sovracomunali), Diego 
Margon, Giacomo Pasquazzo (mobilità), Fulvio Ropelato, Annalisa Tessaro, 
Fabrizio Trentin (innovazione e ICT), Alberto Vesco (bilancio).

Lagorai e Brenta: 
dalla tutela allo sviluppo
È stata completata la prima fase del progetto integrato per lo sviluppo turistico/
agricolo e per la tutela del Lagorai e del Brenta. I due progetti hanno coinvolto im-
prenditori, associazioni e amministrazioni locali per la definizione di azioni concrete 
e strategiche di sviluppo dell’agricoltura e del turismo e di tutela attiva del territorio. 
Un’opportunità di dar vita e fiato a idee e progettualità con al centro il Lagorai e il 
Brenta, a partire dalla valorizzazione delle aree già sottoposte a tutela ambientale.
Per ulteriori informazioni sui progetti e sui percorsi partecipati:
Mappa di Comunità del Lagorai (https://lagorai.crowdmap.com/);
Mappa di comunità del Brenta (https://brentamap.crowdmap.com/).

I soggiorni climatici
Anche quest’anno il Settore Socioassistenziale della Comunità organizza i Soggiorni 
climatici protetti, rivolti alle persone ultrasessantacinquenni del territorio, alle per-
sone che usufruiscono dei servizi di assistenza domiciliare, agli invalidi civili, persone 
con disabilità, ospiti delle RSA, case di riposo e altre strutture residenziali, persone 
segnalate dal Servizio Sociale, persone che si trovano in particolari situazioni di disagio 
e di emarginazione e persone che necessitano di un soggiorno protetto, con il fine di 
promuovere il loro benessere e lo sviluppo della vita di relazione. La località del sog-
giorno è Viserbella di Rimini e i periodi sono:
primo turno da domenica 5 a domenica 19 giugno (iscrizioni già chiuse);
secondo turno da domenica 28 agosto a domenica 11 settembre (iscrizioni dal 
4 al 15 luglio). Le iscrizioni potranno essere effettuate, dal lunedì al venerdì dalle 8.30 
alle 12 e martedì e giovedì dalle 14 alle 16, presso gli uffici amministrativi del Settore 
Socioassistenziale in Piazzetta Ceschi, 2 a Borgo Valsugana, telefono 0461 755565.

La Polizia Locale 
e il primo soccorso
Il Corpo di Polizia Locale è formato da 20 agenti: in 
17 sono addestrati per interventi di Primo Soccor-
so e abilitati all’utilizzo dei defibrillatori in dotazione 
al comando. Sono in tutto sei, cinque dei quali sui 
mezzi di servizi e più volte utilizzati per territorio per 
interventi di soccorso. Uno è disponibile presso la 
sede in piazza Degasperi a Borgo. Ogni anno gli 
agenti abilitati partecipano ad un corso di aggior-
namento per il rinnovo del patentino di Primo Soc-
corso.

Manifestazioni ed eventi: 
le tariffe per la raccolta rifiuti
Il Comitato Esecutivo ha deliberato le tariffe relative allo smaltimento dei ri-
fiuti urbani da applicare nel caso di manifestazioni o eventi per i quali viene 
richiesto il servizio. Il nuovo modulo di richiesta, da inviare compilato all’indirizzo 
tecnico@comunitavalsuganaetesino.it, è reperibile nella sezione Modulistica  
Modulistica tutela ambientale o nella sezione Gestione Rifiuti  Modulistica del sito 
internet della Comunità.
Si richiede l’invio del modulo almeno 15 giorni prima della manifestazione e in caso 
di urgenze si richiede di contattare il Settore Tecnico della Comunità, Ufficio Gestio-
ne Rifiuti, al numero 0461/755555 (digitare tasto 4 e di seguito tasto 3 per il servizio 
rifiuti).

Incenerimento 
rifiuti su terreni 
privati
Il Corpo di Polizia Locale ricorda che è asso-
lutamente vietato l’incenerimento di rifiuti 
di qualsiasi tipo (carta, cartone, bottiglie di 
plastico e quant’altro). In caso di intervento da 
parte degli agenti preposti al controllo la nor-
mativa statale prevede la confisca o perdita di 
possesso del terreno sul quale è stato perpe-
trato il reato. La confisca è applicata dal giu-
dice

Dal Consiglio per la salute
Il Comitato Tecnico Amministrativo della Provincia ha approvato il progetto defi-
nitivo per i lavori di ristrutturazione e ampliamento dell’Ospedale San Lorenzo 
di Borgo Valsugana. Nel mese di maggio è 
previsto il vaglio del progetto da parte della 
conferenza dei servizi e a seguire l’appalto.
Il presidente Pedenzini e il sindaco di Grigno 
Fogarotto hanno rappresentato agli asses-
sori provinciali Zeni e Mellarini la soddisfazio-
ne per la prossima attivazione del servizio di 
elisoccorso notturno in Tesino, ribadendo 
la proposta di realizzare un servizio analogo 
anche a Grigno.

Stazione famiglie 2

Il progetto Stazione famiglie 2, che la Comunità gestisce nell’ambito del progetto 
più ampio denominato “Destinazione Famiglia”, mira a favorire l’armonizzazione 
familiare attraverso il sostegno alla genitorialità e servizi conciliativi integrati. Nei mesi 
di aprile, maggio e giugno è stata attivata un’apertura sperimentale di alcuni spazi 
nei comuni di Bieno, Cinte Tesino, Grigno, Roncegno Terme, Ronchi Valsugana, 
Scurelle, Telve e Torcegno, al fine di garantire alle famiglie la disponibilità di un luo-
go e di un tempo gestito dalle educatrici, finalizzati a garantire momenti di incontro 
anche informale e nell’ottica di attivare occasioni di aiuto e sostegno reciproco. In 
questa prima fase ogni spazio avrà un’apertura mensile nella giornata di lunedì o 
giovedì, dalle 16 alle ore 18, secondo un calendario che viene comunicato diretta-
mente alle famiglie e ai rispettivi comuni referenti.

Sosta vietata
Il Centro Diurno e Aperto “Sosta Vietata” pro-
pone per il periodo estivo, dal 4 luglio al 31 
agosto, attività per i bambini dalla I alla V ele-
mentare. Verranno organizzati dei momenti 
per lo svolgimento dei compiti estivi (lunedì 
e venerdì pomeriggio) e l’intera giornata del 
mercoledì sarà dedicata alla attività ludica e 
sportiva. L’offerta è rivolta a tutti i bambini 
della Comunità con iscrizione presso la sede 
del Centro Aperto e Diurno in via Per Telve n. 
21/2 fino al raggiungimento dei posti dispo-
nibili.

manifesto
Un ideale... 

Manifesti di solidarietà politica internazionale 
degli anni ’70, tratti dalla raccolta privata di 

Luigi NONO
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Palazzo Ceschi
Trasformare gli spazi dell’amministrazio-
ne pubblica in luoghi di cultura è uno degli 
obiettivi della Comunità Valsugana e Tesino, 
a maggior ragione quando gli spazi in que-
stione sono quelli di Palazzo Ceschi, a Bor-
go Valsugana, sede storica prima del Com-
prensorio e ora della Comunità “di valle”. È 
un intento che non nasce dalla carenza di 
luoghi deputati ma piuttosto dalla volontà di 
aprirsi alla valle non solamente come centro 
di servizi, passaggio obbligato per le incom-
benze della nostra quotidianità, ma come 
spazio di relazione e di socialità restituito ai 
cittadini.
Alla prima esposizione realizzata, “Un idea-
le... manifesto”, con la raccolta di manife-
sti sulla solidarietà internazionale del musi-
cista veneziano Luigi Nono, fa seguito ora, 
fino al 5 giugno, la mostra “Wiki Loves Mo-
numents”, secondo il Guinness dei Primati 
il più grande concorso fotografico online al 
mondo, con 40 Paesi coinvolti in contem-
poranea. Promossa da Wikimedia Italia (la 
corrispondente italiana ufficiale della fonda-
zione no profit Wikimedia Foundation, che 
gestisce numerosi progetti collaborativi onli-
ne, di cui il più noto è l’enciclopedia libera 
Wikipedia) la mostra raccoglie i migliori scat-
ti dell’edizione 2015 del concorso fotografi-
co, la cui particolarità consiste nella messa a 
disposizione gratuita di tutte le opere tramite 
i canali online gestiti della fondazione. 

Il Comitato esecutivo
Attilio Pedenzini (presidente), Giuliana Gilli (vicepresidente con deleghe alle po-
litiche sociali, istruzione e formazione professionale, diritto allo studio, politiche per 
i giovani e la famiglia, servizio socioeducativi alla prima infanzia), Cesare Castel-
pietra (assessore con deleghe all’organizzazione e al personale), Sisto Fattore 
(assessore con deleghe all’edilizia pubblica e privata, recupero degli insediamenti 
storici).

Il Consiglio
Attilio Pedenzini (presidente), Ornella Campestrini (con delega alle politiche per 
la salute), Ivano Colme, Giuseppe Corona (progetti relativi al Centenario della 
Prima Guerra Mondiale), Fabio Dalledonne, Federico Maria Ganarin (attività 
culturali), Livio Mario Gecele, Luca Guerri (attività ed eventi sportivi a valenza 
sovracomunale), Enrico Lenzi (ambiente e ciclo dei rifiuti), Ivano Lorenzin (lavori 
pubblici, anche in delega, e coordinamento delle opere sovracomunali), Diego 
Margon, Giacomo Pasquazzo (mobilità), Fulvio Ropelato, Annalisa Tessaro, 
Fabrizio Trentin (innovazione e ICT), Alberto Vesco (bilancio).

Lagorai e Brenta: 
dalla tutela allo sviluppo
È stata completata la prima fase del progetto integrato per lo sviluppo turistico/
agricolo e per la tutela del Lagorai e del Brenta. I due progetti hanno coinvolto im-
prenditori, associazioni e amministrazioni locali per la definizione di azioni concrete 
e strategiche di sviluppo dell’agricoltura e del turismo e di tutela attiva del territorio. 
Un’opportunità di dar vita e fiato a idee e progettualità con al centro il Lagorai e il 
Brenta, a partire dalla valorizzazione delle aree già sottoposte a tutela ambientale.
Per ulteriori informazioni sui progetti e sui percorsi partecipati:
Mappa di Comunità del Lagorai (https://lagorai.crowdmap.com/);
Mappa di comunità del Brenta (https://brentamap.crowdmap.com/).

I soggiorni climatici
Anche quest’anno il Settore Socioassistenziale della Comunità organizza i Soggiorni 
climatici protetti, rivolti alle persone ultrasessantacinquenni del territorio, alle per-
sone che usufruiscono dei servizi di assistenza domiciliare, agli invalidi civili, persone 
con disabilità, ospiti delle RSA, case di riposo e altre strutture residenziali, persone 
segnalate dal Servizio Sociale, persone che si trovano in particolari situazioni di disagio 
e di emarginazione e persone che necessitano di un soggiorno protetto, con il fine di 
promuovere il loro benessere e lo sviluppo della vita di relazione. La località del sog-
giorno è Viserbella di Rimini e i periodi sono:
primo turno da domenica 5 a domenica 19 giugno (iscrizioni già chiuse);
secondo turno da domenica 28 agosto a domenica 11 settembre (iscrizioni dal 
4 al 15 luglio). Le iscrizioni potranno essere effettuate, dal lunedì al venerdì dalle 8.30 
alle 12 e martedì e giovedì dalle 14 alle 16, presso gli uffici amministrativi del Settore 
Socioassistenziale in Piazzetta Ceschi, 2 a Borgo Valsugana, telefono 0461 755565.

La Polizia Locale 
e il primo soccorso
Il Corpo di Polizia Locale è formato da 20 agenti: in 
17 sono addestrati per interventi di Primo Soccor-
so e abilitati all’utilizzo dei defibrillatori in dotazione 
al comando. Sono in tutto sei, cinque dei quali sui 
mezzi di servizi e più volte utilizzati per territorio per 
interventi di soccorso. Uno è disponibile presso la 
sede in piazza Degasperi a Borgo. Ogni anno gli 
agenti abilitati partecipano ad un corso di aggior-
namento per il rinnovo del patentino di Primo Soc-
corso.

Manifestazioni ed eventi: 
le tariffe per la raccolta rifiuti
Il Comitato Esecutivo ha deliberato le tariffe relative allo smaltimento dei ri-
fiuti urbani da applicare nel caso di manifestazioni o eventi per i quali viene 
richiesto il servizio. Il nuovo modulo di richiesta, da inviare compilato all’indirizzo 
tecnico@comunitavalsuganaetesino.it, è reperibile nella sezione Modulistica  
Modulistica tutela ambientale o nella sezione Gestione Rifiuti  Modulistica del sito 
internet della Comunità.
Si richiede l’invio del modulo almeno 15 giorni prima della manifestazione e in caso 
di urgenze si richiede di contattare il Settore Tecnico della Comunità, Ufficio Gestio-
ne Rifiuti, al numero 0461/755555 (digitare tasto 4 e di seguito tasto 3 per il servizio 
rifiuti).

Incenerimento 
rifiuti su terreni 
privati
Il Corpo di Polizia Locale ricorda che è asso-
lutamente vietato l’incenerimento di rifiuti 
di qualsiasi tipo (carta, cartone, bottiglie di 
plastico e quant’altro). In caso di intervento da 
parte degli agenti preposti al controllo la nor-
mativa statale prevede la confisca o perdita di 
possesso del terreno sul quale è stato perpe-
trato il reato. La confisca è applicata dal giu-
dice

Dal Consiglio per la salute
Il Comitato Tecnico Amministrativo della Provincia ha approvato il progetto defi-
nitivo per i lavori di ristrutturazione e ampliamento dell’Ospedale San Lorenzo 
di Borgo Valsugana. Nel mese di maggio è 
previsto il vaglio del progetto da parte della 
conferenza dei servizi e a seguire l’appalto.
Il presidente Pedenzini e il sindaco di Grigno 
Fogarotto hanno rappresentato agli asses-
sori provinciali Zeni e Mellarini la soddisfazio-
ne per la prossima attivazione del servizio di 
elisoccorso notturno in Tesino, ribadendo 
la proposta di realizzare un servizio analogo 
anche a Grigno.

Stazione famiglie 2

Il progetto Stazione famiglie 2, che la Comunità gestisce nell’ambito del progetto 
più ampio denominato “Destinazione Famiglia”, mira a favorire l’armonizzazione 
familiare attraverso il sostegno alla genitorialità e servizi conciliativi integrati. Nei mesi 
di aprile, maggio e giugno è stata attivata un’apertura sperimentale di alcuni spazi 
nei comuni di Bieno, Cinte Tesino, Grigno, Roncegno Terme, Ronchi Valsugana, 
Scurelle, Telve e Torcegno, al fine di garantire alle famiglie la disponibilità di un luo-
go e di un tempo gestito dalle educatrici, finalizzati a garantire momenti di incontro 
anche informale e nell’ottica di attivare occasioni di aiuto e sostegno reciproco. In 
questa prima fase ogni spazio avrà un’apertura mensile nella giornata di lunedì o 
giovedì, dalle 16 alle ore 18, secondo un calendario che viene comunicato diretta-
mente alle famiglie e ai rispettivi comuni referenti.

Sosta vietata
Il Centro Diurno e Aperto “Sosta Vietata” pro-
pone per il periodo estivo, dal 4 luglio al 31 
agosto, attività per i bambini dalla I alla V ele-
mentare. Verranno organizzati dei momenti 
per lo svolgimento dei compiti estivi (lunedì 
e venerdì pomeriggio) e l’intera giornata del 
mercoledì sarà dedicata alla attività ludica e 
sportiva. L’offerta è rivolta a tutti i bambini 
della Comunità con iscrizione presso la sede 
del Centro Aperto e Diurno in via Per Telve n. 
21/2 fino al raggiungimento dei posti dispo-
nibili.
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le tariffe per la raccolta rifiuti
Il Comitato Esecutivo ha deliberato le tariffe relative allo smaltimento dei ri-
fiuti urbani da applicare nel caso di manifestazioni o eventi per i quali viene 
richiesto il servizio. Il nuovo modulo di richiesta, da inviare compilato all’indirizzo 
tecnico@comunitavalsuganaetesino.it, è reperibile nella sezione Modulistica  
Modulistica tutela ambientale o nella sezione Gestione Rifiuti  Modulistica del sito 
internet della Comunità.
Si richiede l’invio del modulo almeno 15 giorni prima della manifestazione e in caso 
di urgenze si richiede di contattare il Settore Tecnico della Comunità, Ufficio Gestio-
ne Rifiuti, al numero 0461/755555 (digitare tasto 4 e di seguito tasto 3 per il servizio 
rifiuti).

Incenerimento 
rifiuti su terreni 
privati
Il Corpo di Polizia Locale ricorda che è asso-
lutamente vietato l’incenerimento di rifiuti 
di qualsiasi tipo (carta, cartone, bottiglie di 
plastico e quant’altro). In caso di intervento da 
parte degli agenti preposti al controllo la nor-
mativa statale prevede la confisca o perdita di 
possesso del terreno sul quale è stato perpe-
trato il reato. La confisca è applicata dal giu-
dice

Dal Consiglio per la salute
Il Comitato Tecnico Amministrativo della Provincia ha approvato il progetto defi-
nitivo per i lavori di ristrutturazione e ampliamento dell’Ospedale San Lorenzo 
di Borgo Valsugana. Nel mese di maggio è 
previsto il vaglio del progetto da parte della 
conferenza dei servizi e a seguire l’appalto.
Il presidente Pedenzini e il sindaco di Grigno 
Fogarotto hanno rappresentato agli asses-
sori provinciali Zeni e Mellarini la soddisfazio-
ne per la prossima attivazione del servizio di 
elisoccorso notturno in Tesino, ribadendo 
la proposta di realizzare un servizio analogo 
anche a Grigno.

Stazione famiglie 2

Il progetto Stazione famiglie 2, che la Comunità gestisce nell’ambito del progetto 
più ampio denominato “Destinazione Famiglia”, mira a favorire l’armonizzazione 
familiare attraverso il sostegno alla genitorialità e servizi conciliativi integrati. Nei mesi 
di aprile, maggio e giugno è stata attivata un’apertura sperimentale di alcuni spazi 
nei comuni di Bieno, Cinte Tesino, Grigno, Roncegno Terme, Ronchi Valsugana, 
Scurelle, Telve e Torcegno, al fine di garantire alle famiglie la disponibilità di un luo-
go e di un tempo gestito dalle educatrici, finalizzati a garantire momenti di incontro 
anche informale e nell’ottica di attivare occasioni di aiuto e sostegno reciproco. In 
questa prima fase ogni spazio avrà un’apertura mensile nella giornata di lunedì o 
giovedì, dalle 16 alle ore 18, secondo un calendario che viene comunicato diretta-
mente alle famiglie e ai rispettivi comuni referenti.

Sosta vietata
Il Centro Diurno e Aperto “Sosta Vietata” pro-
pone per il periodo estivo, dal 4 luglio al 31 
agosto, attività per i bambini dalla I alla V ele-
mentare. Verranno organizzati dei momenti 
per lo svolgimento dei compiti estivi (lunedì 
e venerdì pomeriggio) e l’intera giornata del 
mercoledì sarà dedicata alla attività ludica e 
sportiva. L’offerta è rivolta a tutti i bambini 
della Comunità con iscrizione presso la sede 
del Centro Aperto e Diurno in via Per Telve n. 
21/2 fino al raggiungimento dei posti dispo-
nibili.
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Palazzo Ceschi
Trasformare gli spazi dell’amministrazio-
ne pubblica in luoghi di cultura è uno degli 
obiettivi della Comunità Valsugana e Tesino, 
a maggior ragione quando gli spazi in que-
stione sono quelli di Palazzo Ceschi, a Bor-
go Valsugana, sede storica prima del Com-
prensorio e ora della Comunità “di valle”. È 
un intento che non nasce dalla carenza di 
luoghi deputati ma piuttosto dalla volontà di 
aprirsi alla valle non solamente come centro 
di servizi, passaggio obbligato per le incom-
benze della nostra quotidianità, ma come 
spazio di relazione e di socialità restituito ai 
cittadini.
Alla prima esposizione realizzata, “Un idea-
le... manifesto”, con la raccolta di manife-
sti sulla solidarietà internazionale del musi-
cista veneziano Luigi Nono, fa seguito ora, 
fino al 5 giugno, la mostra “Wiki Loves Mo-
numents”, secondo il Guinness dei Primati 
il più grande concorso fotografico online al 
mondo, con 40 Paesi coinvolti in contem-
poranea. Promossa da Wikimedia Italia (la 
corrispondente italiana ufficiale della fonda-
zione no profit Wikimedia Foundation, che 
gestisce numerosi progetti collaborativi onli-
ne, di cui il più noto è l’enciclopedia libera 
Wikipedia) la mostra raccoglie i migliori scat-
ti dell’edizione 2015 del concorso fotografi-
co, la cui particolarità consiste nella messa a 
disposizione gratuita di tutte le opere tramite 
i canali online gestiti della fondazione. 

Il Comitato esecutivo
Attilio Pedenzini (presidente), Giuliana Gilli (vicepresidente con deleghe alle po-
litiche sociali, istruzione e formazione professionale, diritto allo studio, politiche per 
i giovani e la famiglia, servizio socioeducativi alla prima infanzia), Cesare Castel-
pietra (assessore con deleghe all’organizzazione e al personale), Sisto Fattore 
(assessore con deleghe all’edilizia pubblica e privata, recupero degli insediamenti 
storici).

Il Consiglio
Attilio Pedenzini (presidente), Ornella Campestrini (con delega alle politiche per 
la salute), Ivano Colme, Giuseppe Corona (progetti relativi al Centenario della 
Prima Guerra Mondiale), Fabio Dalledonne, Federico Maria Ganarin (attività 
culturali), Livio Mario Gecele, Luca Guerri (attività ed eventi sportivi a valenza 
sovracomunale), Enrico Lenzi (ambiente e ciclo dei rifiuti), Ivano Lorenzin (lavori 
pubblici, anche in delega, e coordinamento delle opere sovracomunali), Diego 
Margon, Giacomo Pasquazzo (mobilità), Fulvio Ropelato, Annalisa Tessaro, 
Fabrizio Trentin (innovazione e ICT), Alberto Vesco (bilancio).

Lagorai e Brenta: 
dalla tutela allo sviluppo
È stata completata la prima fase del progetto integrato per lo sviluppo turistico/
agricolo e per la tutela del Lagorai e del Brenta. I due progetti hanno coinvolto im-
prenditori, associazioni e amministrazioni locali per la definizione di azioni concrete 
e strategiche di sviluppo dell’agricoltura e del turismo e di tutela attiva del territorio. 
Un’opportunità di dar vita e fiato a idee e progettualità con al centro il Lagorai e il 
Brenta, a partire dalla valorizzazione delle aree già sottoposte a tutela ambientale.
Per ulteriori informazioni sui progetti e sui percorsi partecipati:
Mappa di Comunità del Lagorai (https://lagorai.crowdmap.com/);
Mappa di comunità del Brenta (https://brentamap.crowdmap.com/).

I soggiorni climatici
Anche quest’anno il Settore Socioassistenziale della Comunità organizza i Soggiorni 
climatici protetti, rivolti alle persone ultrasessantacinquenni del territorio, alle per-
sone che usufruiscono dei servizi di assistenza domiciliare, agli invalidi civili, persone 
con disabilità, ospiti delle RSA, case di riposo e altre strutture residenziali, persone 
segnalate dal Servizio Sociale, persone che si trovano in particolari situazioni di disagio 
e di emarginazione e persone che necessitano di un soggiorno protetto, con il fine di 
promuovere il loro benessere e lo sviluppo della vita di relazione. La località del sog-
giorno è Viserbella di Rimini e i periodi sono:
primo turno da domenica 5 a domenica 19 giugno (iscrizioni già chiuse);
secondo turno da domenica 28 agosto a domenica 11 settembre (iscrizioni dal 
4 al 15 luglio). Le iscrizioni potranno essere effettuate, dal lunedì al venerdì dalle 8.30 
alle 12 e martedì e giovedì dalle 14 alle 16, presso gli uffici amministrativi del Settore 
Socioassistenziale in Piazzetta Ceschi, 2 a Borgo Valsugana, telefono 0461 755565.

La Polizia Locale 
e il primo soccorso
Il Corpo di Polizia Locale è formato da 20 agenti: in 
17 sono addestrati per interventi di Primo Soccor-
so e abilitati all’utilizzo dei defibrillatori in dotazione 
al comando. Sono in tutto sei, cinque dei quali sui 
mezzi di servizi e più volte utilizzati per territorio per 
interventi di soccorso. Uno è disponibile presso la 
sede in piazza Degasperi a Borgo. Ogni anno gli 
agenti abilitati partecipano ad un corso di aggior-
namento per il rinnovo del patentino di Primo Soc-
corso.

Manifestazioni ed eventi: 
le tariffe per la raccolta rifiuti
Il Comitato Esecutivo ha deliberato le tariffe relative allo smaltimento dei ri-
fiuti urbani da applicare nel caso di manifestazioni o eventi per i quali viene 
richiesto il servizio. Il nuovo modulo di richiesta, da inviare compilato all’indirizzo 
tecnico@comunitavalsuganaetesino.it, è reperibile nella sezione Modulistica  
Modulistica tutela ambientale o nella sezione Gestione Rifiuti  Modulistica del sito 
internet della Comunità.
Si richiede l’invio del modulo almeno 15 giorni prima della manifestazione e in caso 
di urgenze si richiede di contattare il Settore Tecnico della Comunità, Ufficio Gestio-
ne Rifiuti, al numero 0461/755555 (digitare tasto 4 e di seguito tasto 3 per il servizio 
rifiuti).

Incenerimento 
rifiuti su terreni 
privati
Il Corpo di Polizia Locale ricorda che è asso-
lutamente vietato l’incenerimento di rifiuti 
di qualsiasi tipo (carta, cartone, bottiglie di 
plastico e quant’altro). In caso di intervento da 
parte degli agenti preposti al controllo la nor-
mativa statale prevede la confisca o perdita di 
possesso del terreno sul quale è stato perpe-
trato il reato. La confisca è applicata dal giu-
dice

Dal Consiglio per la salute
Il Comitato Tecnico Amministrativo della Provincia ha approvato il progetto defi-
nitivo per i lavori di ristrutturazione e ampliamento dell’Ospedale San Lorenzo 
di Borgo Valsugana. Nel mese di maggio è 
previsto il vaglio del progetto da parte della 
conferenza dei servizi e a seguire l’appalto.
Il presidente Pedenzini e il sindaco di Grigno 
Fogarotto hanno rappresentato agli asses-
sori provinciali Zeni e Mellarini la soddisfazio-
ne per la prossima attivazione del servizio di 
elisoccorso notturno in Tesino, ribadendo 
la proposta di realizzare un servizio analogo 
anche a Grigno.

Stazione famiglie 2

Il progetto Stazione famiglie 2, che la Comunità gestisce nell’ambito del progetto 
più ampio denominato “Destinazione Famiglia”, mira a favorire l’armonizzazione 
familiare attraverso il sostegno alla genitorialità e servizi conciliativi integrati. Nei mesi 
di aprile, maggio e giugno è stata attivata un’apertura sperimentale di alcuni spazi 
nei comuni di Bieno, Cinte Tesino, Grigno, Roncegno Terme, Ronchi Valsugana, 
Scurelle, Telve e Torcegno, al fine di garantire alle famiglie la disponibilità di un luo-
go e di un tempo gestito dalle educatrici, finalizzati a garantire momenti di incontro 
anche informale e nell’ottica di attivare occasioni di aiuto e sostegno reciproco. In 
questa prima fase ogni spazio avrà un’apertura mensile nella giornata di lunedì o 
giovedì, dalle 16 alle ore 18, secondo un calendario che viene comunicato diretta-
mente alle famiglie e ai rispettivi comuni referenti.

Sosta vietata
Il Centro Diurno e Aperto “Sosta Vietata” pro-
pone per il periodo estivo, dal 4 luglio al 31 
agosto, attività per i bambini dalla I alla V ele-
mentare. Verranno organizzati dei momenti 
per lo svolgimento dei compiti estivi (lunedì 
e venerdì pomeriggio) e l’intera giornata del 
mercoledì sarà dedicata alla attività ludica e 
sportiva. L’offerta è rivolta a tutti i bambini 
della Comunità con iscrizione presso la sede 
del Centro Aperto e Diurno in via Per Telve n. 
21/2 fino al raggiungimento dei posti dispo-
nibili.
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go e di un tempo gestito dalle educatrici, finalizzati a garantire momenti di incontro 
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Servizio Sociale: 
la riorganizzazione
“Un Servizio più al passo con i tempi, che si evolve in sintonia con i bisogni dell’u-
tenza e le sollecitazioni del nuovo sistema di welfare. È anche questo  – afferma il 
Presidente Attilio Pedenzini – uno degli obiettivi della recente riorganizzazione del 
Servizio sociale della Comunità, iniziata dalla precedente amministrazione e pie-
namente condivisa anche dal nuovo Comitato Esecutivo”. 
A distanza di quasi 8 anni dal precedente, la Comunità ha attuato un ulteriore pro-
cesso di analisi, che ha ridisegnato e innovato il Servizio sociale dal punto di vista 
organizzativo e dei carichi di lavoro degli Assistenti sociali.
Due le zone di riferimento per il Servizio sociale territoriale, con l’assegnazione 
di assistenti sociali diversificate per l’area adulti/anziani e per l’area minori/famiglie.
In particolare si è poi individuata un’Assistente sociale per l’integrazione so-
ciosanitaria, che consentirà il rafforzamento del ruolo del Punto Unico di Acces-
so (PUA), un servizio in cui si garantisce un percorso valutativo, assistenziale e di 
invio per l’eventuale presa in carico, in base alla situazione sociale e sanitaria della 
persona, oltre che offrire informazioni, orientamento, accompagnamento, semplifi-
cando l’accesso alla rete dei Servizi socio-sanitari.
“Nell’ottica dello “sviluppo di comunità”, che ormai da anni orienta le azioni di pre-
venzione e promozione del Servizio – spiega la Vicepresidente e Assessore alle 
Politiche sociali, Giuliana Gilli - si è poi voluta dedicare un’Assistente sociale al 
lavoro sulle reti sociali di prossimità, nelle quali il focus si sposta dal problema/
emergenza al rafforzamento delle risorse informali della comunità, intercettando così 
anche quei bisogni che più difficilmente arriverebbero al Servizio sociale territoriale”.
Si ricorda infine anche il ruolo svolto dal Servizio sociale a favore dei due Centri di 
Servizi per Anziani di Castello Tesino e Villa Agnedo, presso il Centro Diurno e Aperto 
Minori di Borgo Valsugana e l’attività assicurata presso il Consultorio.

Asilo nido
La sede di Scurelle dell’asilo nido di Comunità è stata ufficialmente inaugurata 
venerdì 20 maggio. Il nido è aperto dal primo settembre al 31 luglio, dal lu-
nedì al venerdì, dalle 7.30 alle 15.30, con la possibilità, previa richiesta, di 
prorogare la permanenza del bambino fino alle 17.30. è prevista anche la 
frequenza part time, (dalle 7.30 alle 12.30 oppure dalle 12.30 alle 17.30).
Il servizio è rivolto ai bambini fino a tre anni di età e comunque fino al compimento 
dei requisiti di ammissibilità alla scuola dell’infanzia, con priorità a quelli residenti nei 
comuni convenzionati (Bieno, Castel Ivano, Ospedaletto, Scurelle, Telve di Sopra e 
Torcegno), che potranno accedere al servizio a tariffa agevolata.  Potranno essere 
ammessi anche utenti residenti nei comuni non convenzionati (per questi la retta 
di frequenza sarà pari al costo del servizio al netto del contributo provinciale e non 
potrà comunque essere inferiore alla tariffa massima).
Informazioni e iscrizioni 
Settore Segreteria, istruzione e personale tel. 0461/755555
www.comunitavalsuganaetesino.it

Una valle unita
Il Consiglio ha approvato un protocollo d’intesa fra Comunità Valsugana e Tesino, 
Alta Valsugana e Bersntol e Unione montana Valbrenta per condividere strategie 
unitarie di sviluppo sostenibile della valle. Obiettivo lo sviluppo di un programma orga-
nico di collaborazione per strategie e interventi di valorizzazione e sviluppo condivisi e 
partecipati sulle potenzialità della Valsugana intesa nel suo complesso, a partire dalla 
mobilità (stradale e ferroviaria) per includere turismo, valorizzazione della montagna, 
competitività del territorio, servizi e ogni altro aspetto di comune interesse.

Il bilancio 2016
Il Consiglio della Comunità ha approvato all’unanimità il bilancio di previsione per 
l’anno 2016, che pareggia a 23,984 milioni di Euro.
Le entrate sono costituite per circa 9 milioni da trasferimenti da altri enti, per 7,2 mi-
lioni da entrate extratributarie, per 1,9 milioni da alienazioni, trasferimenti di capitale 
e riscossione di crediti, per 
2,5 milioni da accessione di 
prestiti e per 3,3 milioni da 
servizi per conto terzi.
Le uscite sono costituite da 
spese correnti (16,2 milioni), 
Spese in conto capitale (1,9 
milioni), rimborso prestiti (2,5 
milioni) e servizi per conto di 
terzi (3,3 milioni).

La piscina
Il Comitato esecutivo ha ap-
provato a tutti gli effetti la 
variante progettuale V5 al 
progetto dei lavori di mes-
sa a norma e potenziamento 
dell’impianto natatorio di Bor-
go Valsugana, riconoscendo 
che le modifiche apporta-
te migliorano la funzionalità 
dell’impianto e la sua attratti-
vità, con conseguenti benefici 
in termini di abbattimento dei futuri costi di gestione. La variante ha un costo 
complessivo di 950mila euro (somme già accantonate all’interno del patto terri-
toriale della Valsugana orientale), di cui 902.500 coperti da contributo provinciale in 
conto capitale e 47.500 con assunzione di mutuo.
Le principali modifiche e maggiorazioni introdotte ai lavori riguardano maggiori quan-
tità di scavo ed esecuzione di sottofondi, di muri e sistemazioni esterne, parte delle 
quali sono eseguite a opera del servizio provinciale valorizzazione della natura; mi-
nori quantità previste per pavimentazioni, tramezzi, intonaci, rivestimenti, controsof-
fitti, infissi, sanitari, parapetti, isolamento termico, rete scarichi, correlate alla scelta 
di non completare ma di lasciare al grezzo le zone situate al 1° e 2° piano, da desti-
nare eventualmente in futuro a spazio per palestra e a centro benessere; maggiori 
quantità di opere inerenti gli impianti idrico-sanitario, termico e di condizionamento 
e minori quantità inerenti gli impianti elettrici.
Inoltre, per effetto delle risorse economiche rese disponibili per il completamento 
dell’opera, è possibile qualificare gli spazi esterni, realizzare una rete di percorsi sia 
interni che esterni all’attività, completare gli allacciamenti impiantistici della piscina 
con le reti dei sottoservizi, potenziare le dotazioni di arredi, attrezzature generali e 
ludiche, incrementare e diversificare l’offerta di spazi d’acqua con la realizzazione di 
uno scivolo.
In seguito all’introduzione delle varianti e maggiori lavori, il nuovo quadro economico 
espone una spesa di 8,6 milioni.
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